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1. DATOS DEL SUPERVISOR 

Fecha 3 de septiembre de 2026 

Nombre Juan Felipe Tamayo Martínez 

Dependencia Subdirección Administrativa y de Talento Humano 

Cargo P.U Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Periodo al que corresponde el informe Agosto de 2026 

Informe N°. 03 
 

2. DATOS BASICOS DEL CONTRATO 

Numero de contrato MC-06-2026 

Tipo de contrato 
Prestación de servicios profesionales en medicina ocupacional y del trabajo - 
Contratación mínima cuantía. 

Objeto del contrato 

Prestación de servicios profesionales para la realización de exámenes médicos 
previos de valoración ocupacional de ingreso, periódicos y de retiro, verificación 
de niveles de alcohol en sangre y consumo de sustancias psicoactivas, de 
acuerdo con la exposición al factor de riesgo, del personal administrativo y 
docentes del Centro de Formación Integral para el Trabajo CEFIT. 

Contratista LABOR HEALTH IPS S.A.S 
Fecha del contrato 27 de febrero de 2026 
NIT del contratista 901552472-1 
Valor Un millón quinientos trece mil quinientos pesos m/l ( $1.513.500.oo) 
Garantías N/A 
Fecha de inicio 27 de febrero de 2026 
Prorroga N/A 
Suspensión N/A 
Terminación anticipada N/A 

 

3. BALANCE ADMINISTRATIVO Y TECNICO DEL CONTRATO 

Breve descripción del cumplimiento de las actividades mensuales de la prestación del servicio, acorde a 
las obligaciones contractuales. (Solo aplica para contratistas de prestación de servicios personales) 

Descripción de actividades desarrolladas en el periodo 

Obligaciones contractuales Obligaciones cumplidas Evidencia 
E F M A M J J A S O N D 

N/A              
              

Seguimiento riesgos 
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Riesgo Controles propuestos Observaciones 
Incumplimiento de las obligaciones 
y/o actividades surgidas del contrato 
estatal.     
Insolvencia económica del 
contratista.                   
Planificación inadecuada del 
contratista para la ejecución del 
contrato. 
Falta de recursos tecnológicos y 
humanos. 

Seguimiento a la programación y realización de 
evaluaciones médicas ocupacionales y exámenes 
toxicológicos 

Dar cumplimiento a la actividad. 

Demanda o indemnización por 
solidaridad laboral. 
El no pago de salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones 
laborales.   
Insolvencia económica del 
contratista.   
Descuido administrativo por no 
pagar a tiempo las obligaciones 
laborales por Ley.                    

Reportes de pago Pago oportuno en las fechas 
indicadas.  

Incumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato.                                            
Inadecuada planeación para la 
ejecución del contrato. 
No cumplimiento de las 
observaciones y/o sugerencias del 
supervisor del contrato. 

Custodia de evaluaciones médicas y restricciones 
y recomendaciones dadas, por el médico laboral. 

Dar cumplimiento a la custodia de 
los exámenes e informes de 
recomendaciones.  

Imposibilidad para ejecutar el 
contrato por fuerza mayor o caso 
fortuito. 
Fallecimiento del Contratista.     
Declaración de insolvencia 
económica por parte del contratista.                    

Cumplimiento de la programación y pagos 
oportunos. 

Pagos oportunos, según personal 
atendido. 

Conclusión 
Se verifican los riesgos y controles a seguir, para que el contrato sea seguro y oportuno, tanto en las 
atenciones a los pacientes, en los exámenes médicos, como a los pagos correspondientes, sin ningún tipo 
de demora o contratiempo, que se pueda presentar frente a los controles o seguimiento.  

 
Breve descripción del cumplimiento de las obligaciones contractuales, acorde a las fichas técnicas, 
cuadro de cantidades. (Solo aplica para contratos de compra de bienes o suministros) 
Verificación de cumplimiento de fichas técnicas y cuadro de cantidades 

Bienes contratados (cuadro de cantidades) 
Cantidad 
contratada 

Cantidad 
entregada a 
la fecha 

Cumple 
fichas 
técnicas 

EXÁMENES MÉDICOS INGRESO. 
Juan Camilo Chavarria Grajales 71381084 
Maria del Pilar Acevedo Parra 52556378 

Diana Caterine Reyes Calvo 53910240 
 

EXÁMENES MÉDICOS PERIODICOS 
Daniela López Cardona 1037634963 

50 27 

Se anexa 
relación de 
pacientes 
atendidos 
en el mes 
de agosto 
de 2026 
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Leidy Yasmin Arango 1037592743 
Darwin Yusef González 14297510 

Felipe Andres Vasco 1037571545 
Elvis Vergara Hernández 1067875628 

Gladys Jahel Franco 43739615 
Liliana Rivera Bolívar 43824097 

 

 
Emitir recomendación sobre las solicitudes de prórroga, adición, suspensión, modificación o terminación 
anticipadas de los contratos. 
N/A 

 

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

Rubro presupuestal 232020200805 – Denominado honorarios y servicios 
No CDP N° 55 del 23 de enero de 2026 
No RDP N° 70 del 27 de febrero de 2026 
Valor inicial de contrato $ 1.513.500.oo 
Valor de la cuenta de cobro $ 302.700.oo 
Saldo pendiente por cancelar $ 696.210,00 

 
5. BALANCE LEGAL DEL CONTRATO 
  SI 

APLICA 
NO  

APLICA 
NOVEDADES 

Informe de actividades (solo para contratos de prestación de 
servicios) 

X   

Cuenta de cobro y/o factura X   
Planilla del aplicativo del operador del recaudo donde se 
evidencia el periodo de cotización y el valor pagado y datos del 
cotizante o certificado de paz y salvo por concepto de pago de 
seguridad social y parafiscales o certificado de pago 

X  
 

La consulta realizada en el sistema de información del 
FOSYGA (solo para contratos de prestación de servicios 

 X   

Requerimiento al contratista , si es el caso   X  
 

6. RECIBO A ENTERA SATISFACCION 

SI NO Observaciones por las cuales no se autoriza el pago. 
X   

 
 



 

INFORME DE SUPERVISION   

CÓDIGO:FO-GJC-012 VERSIÓN:006 PÁGINA: 1 de 4 

 
 

 
 

 

 
__________________________ 
Supervisor 


